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TERMOS DE REFERENCIA

Contratagdo de um consultor individual para a coleta, sistematizagdo, pesquisa e analise de conhecimento
cientifico para promover o Manejo Integrado dos Recursos Hidricos - GIRH da Bacia Hidrografica do Rio Putumayo-
Icd no Brasil.

1. Informacdes gerais

Projeto Manejo integrado da bacia hidrografica do rio Putumayo-I¢a.
Codigo do projeto 111885
Categoria: Consultoria individual
Método: Sele¢do aberta e competitiva de consultores individuais
Identificador STEP CI-W(CS-455683
Tipo de revisao Subsequente
Data NOB TDR BM 30/01/2025
Atividade da POA: 1.1.2 Coleta, sistematizacdo, investigacdo e analise dos conhecimentos
Pais de publicacio: cientificos pertinentes para promover uma GIRH partilhada.
Numero do processo Brasil

GEFPU-CI0012025

1. Antecedentes.

A Wildlife Conservation Society (WCS) é uma organizac¢do internacional ndo governamental com sede no Jardim

Zoolégico do Bronx, em Nova lorque, que trabalha para conservar a vida selvagem e as paisagens naturais,
ajudando a enfrentar os desafios globais de conservacdo em mais de 60 paises em Africa, na Asia e nas Américas.
A WCS esta organizada num conjunto de programas regionais, incluindo a regido dos Andes, Amazdnia e Orinoco
(AAQ), que engloba a Bolivia, o Brasil, a Colombia, o Equador e o Peru, bem como o envolvimento regional numa
variedade de questdes de conservacao.

A Wildlife Conservation Society - WCS recebeu financiamento do Fundo Mundial para o Ambiente (GEF), através

da sua agéncia de execug¢do, o Banco Internacional para a Reconstrucdo e Desenvolvimento (BIRD ou Banco
Mundial), através da Subvencdo n.2 TFOB8254-6L, para implementar o projeto "Manejo Integrada da Bacia
Hidrografica do Putumayo-I¢a (P172893)".

Este projeto visa reforcar as condicGes que permitem aos paises participantes gerir os ecossistemas de agua doce

partilhados na bacia do Putumayo-I¢a, na regido amazodnica.
O projeto tem trés componentes, a saber:

1. Reforgar a governacdo e a capacidade de tomar decisGes informadas e participativas sobre a Manejo
integrada das bacias hidrograficas.

2. Desenvolver intervengdes que visem uma Manejo partilhada e integrada das bacias hidrograficas.

3. Manejo de projectos, comunicacdes, acompanhamento e avaliagdo.

4,

O projeto ird melhorar o acesso a conhecimentos relevantes para apoiar uma melhor tomada de decisGes e
informar acgdes de colaboragdo para a Manejo integrada da bacia hidrogréfica do rio Putumayo-Igd. Um elemento
essencial serd a concegdo e o desenvolvimento de um sistema de Manejo do conhecimento que recolha,
sistematize, gere e partilhe conhecimentos relevantes produzidos a diferentes escalas e que seja acessivel a
diversos publicos e partes interessadas. Globalmente, a concegdo e a implementacdo do sistema de Manejo dos
conhecimentos serdo altamente participativas e terdo em conta ferramentas tecnoldgicas e inovadoras para
recolher, organizar e analisar a informacgdo de forma a torna-la acessivel e disponivel. Serdo realizadas actividades
de reforgo das capacidades para permitir que as partes interessadas relevantes acedam e utilizem conhecimentos,
informacdes e dados.

cuencaputumayoica.com

Financiado por: Implementado por: Ejecutado por:

- -, Wildlife
secretana do ¥ JﬁMJ’I EU HAS ¥ - it 5 1 ! . HELETR 6 fon

e f B s B ¥ e Ministierio del Ambients, ud A | Ministerio mnee, ¥l i
Melo Ambih b \ i) AMDIENLIE  agua y Transicién Ecoldgiea SE = PERU | 6 ambiente gef Ermiatrtn sl @y GRUPG BANCO MUNGIAL W

FRARALS Gl TLANUCELS




Cuenca
o Putumayo
Ica

No ambito da componente 1 do projeto, é necessaria a contratacdo de um consultor individual por pais para
facilitar a recolha, sistematizacdo, investigacdo e andlise de conhecimentos cientificos relevantes para promover
uma GIRH partilhada, através de um diagndstico biofisico (rios, florestas ribeirinhas, fauna, poluicdo na bacia) e
da analise da informacdo existente para identificar ac¢Bes, actividades ou subprojectos que abordem a
informacdo técnica, conhecimentos ancestrais ou cientificos necessarios para a Manejo integrada da bacia. O
mesmo que a informagdo existente e a analise da concentragdo de mercurio e de outros poluentes; a andlise da
bioacumulagdo de mercurio e de outras substancias nas comunidades localizadas em torno da bacia, a geo-
referenciagdo das actividades mineiras ilegais e das actividades econdmicas em que sdo utilizados outros tipos de
poluentes. Dado que a drea de influéncia direta do projeto é a bacia do rio Putumayo-Ica, é necessdrio obter e
recolher informag&es técnicas especificas para a bacia do Putumayo no Brasil.

Ainformacdo e os dados recolhidos serdo processados e analisados para se tornarem conhecimento estratégico

para os processos de tomada de decisdo. Além disso, a informagdo (ao nivel da bacia das dimensdes de
conhecimento prioritarias identificadas, tais como hidrologia, conetividade, qualidade da agua/poluentes e
recursos hidrobioldgicos) serd um contributo fundamental para a construcdo da linha de base do Projeto.

2. Ambito de aplicacdo

Dispor de informacao basica para a concegdo e apoio a implementacdo de actividades-piloto para a prevencao,

controlo e redugdo da polui¢do da agua por mercurio e outros poluentes libertados por actividades legais e ilegais
que ocorrem em toda a bacia.

3. Objeto.

Realizar a recolha, sistematizagdo, investigacdo e analise de conhecimentos cientificos relevantes sobre a

contaminacdo por mercurio e outros poluentes, para promover a Manejo Integrada dos Recursos Hidricos (GIRH)
partilhada no ambito do projeto Manejo Integrada da Bacia Hidrografica do Rio Putumayo Ica.

4. Actividades especificas.

O consultor executard as actividades necessarias a realizagcdo do objeto do contrato, que devem incluir,
pelo menos, as descritas abaixo:

1. Recolher, sistematizar, consolidar, analisar e apresentar informacao cientifica relevante para a GIRH.

2. ldentificar a informacdo existente, a sua qualidade, frequéncia e normalizacdo e a falta de informacao

sobre a questdo relevante da poluicdo da agua.

3. Participar com a Unidade de Manejo do Projeto (UGP) em grupos de trabalho e comités nacionais para
identificar mecanismos de acesso, utilizacdo, Manejo e divulgacdo de informagdes relevantes para cada
componente do projeto e por organizacao.

4. Definir locais, estagdes e/ou pontos de amostragem de mercurio que serdo Uteis para o projeto / Propor
protocolos de amostragem, métodos normalizados para a qualidade da dgua pelos paises envolvidos no
projeto.

5. Realizar a analise do diagnodstico e do estado atual da concentracdo de mercurio no ar, na dgua e nos

sedimentos, de acordo com a metodologia proposta no plano de trabalho.
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6. Realizar anélises de outros poluentes (relacionados com os hidrocarbonetos e a exploracdo mineira,

como o arsénico, os metais pesados e outros poluentes associados as culturas ilicitas).
7. Andlise da bioacumulagdo de mercurio e outros metais pesados nas comunidades localizadas em torno

da bacia.

8. Georreferenciacdo das localidades que utilizam nas suas actividades, exemplo, agricultura, pecuaria,
piscicultura, entre outras, e outros tipos de poluentes,

9. Georreferenciar locais de actividades mineiras ilegais e outras possiveis dreas propensas a atividade

mineira.

10. Realizar uma analise da situacdo da regulamentacdo relativa as actividades mineiras artesanais e de
pequena escala.

5. Produtos/Relatérios:

A Consultora entregard relatérios/produtos periédicos, doravante designados por "Relatérios do Contrato", de
acordo com as seguintes regras:

a) Assegurar a manutencao de politicas e procedimentos adequados que lhe permitam
acompanhar e avaliar continuamente a evolugdo do contrato e a realizagdo dos seus objectivos.

b) Apresentar atempadamente o relatério e dar a WCS uma oportunidade razoavel de trocar
pontos de vista com o consultor sobre o relatério e, subsequentemente, implementar
quaisquer recomendacdes.

¢) O formato do relatério deve ser acordado com a supervisdo. Em qualquer caso, o consultor
deve manter um registo de todas as informacgGes primarias e secundarias utilizadas para
preparar esses produtos, que devem ser fornecidas a equipa do projeto no final do contrato.
De acordo com o objeto contratual, o supervisor definird se um plano para garantir a
sustentabilidade das realizagGes do contrato deve ser incluido no relatério final do contrato.

d) Os relatérios do contrato devem ser aprovados (VoBo) pela Supervisdo do Contrato. Se, na
opinido da fiscalizacdo, houver modificaces, adicGes ou esclarecimentos a serem feitos ao
relatorio da consultoria, a consultoria devera fazé-los dentro do prazo acordado com a
fiscalizagdo, e somente quando forem incluidos e aprovados € que serdo considerados como
tendo sido devidamente apresentados.

O Consultor fornecerd ao WCS os seguintes Relatorios do Contrato:

1. Plano de trabalho discriminatdério que inclui:

i. calendario das actividades quinzenais.
i. metodologia proposta para realizar a andlise do diagndstico e do estado atual da
contaminacgdo por mercurio e outros poluentes.
iii. Proposta de um regime de utilizagdo e de Manejo da informacdo.

2. Documento com a informacao cientifica recolhida, sistematizada, consolidada, analisada e apresentada,

relevante para a GIRH, sobre:
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a) Diagndstico da existéncia de poluentes na bacia.
b) Registo das informacdes existentes, da sua qualidade, frequéncia e normalizacdo e das

informacdes em falta (tematicas e locais) para a Manejo da poluicdo hidrica relevante.

3. Documento técnico com a definigdo de possiveis ou potenciais locais, estacdes e/ou pontos de
amostragem para mercurio que serdo Uteis para o projeto. Documento com a descri¢do dos protocolos
de amostragem, métodos normalizados pelos paises envolvidos no projeto para a qualidade da agua e
os actualizados a partir do acordo de Minamata.

4. Documentar com a analise de diagndstico preliminar e o estado atual da concentracdo de mercurio no
ar, na dgua e nos sedimentos em sitios prioritarios como parte da quantidade de mercurio de base a
reduzir pelo projeto.

5. Documento com a andlise de outros poluentes (relacionados com hidrocarbonetos e mineracdo-
arsénica, metais pesados, poluentes associados a culturas ilicitas). Analise da bioacumulagdo de mercurio
e de outros metais pesados nas comunidades situadas em torno da bacia.

6. Documento técnico com a georreferenciacdo de localidades que utilizam outros tipos de poluentes nas
suas actividades, por exemplo, na agricultura, pecudria, piscicultura, entre outras. E georreferenciacao
de locais que desenvolvem actividades mineiras ilegais. Diagndstico de dreas de deslocamento ou dreas
propensas ao desenvolvimento de actividades mineiras ilegais.

7. Documento de analise sobre o estado da regulamentacdo ambiental relativa as actividades mineiras

artesanais e de pequena escala.

8. Um relatério contendo as informacg@es existentes relevantes para cada componente, identificando a sua
atualidade, relevancia para o projeto, metodologias e protocolos utilizados, informacdes e critérios
técnicos utilizados.

6. Local de execucdo

O contrato serd efectuado no territdrio do Brasil, no estado do Amazonas. Serdo necessarias deslocacdes
constantes ao terreno.

7. Perfil minimo dos candidatos

Os candidatos devem ter o seguinte perfil minimo:

a) Formacdo académica: Licenciatura em ciéncias do ambiente.

B

Experiéncia profissional: Minimo de seis (6) meses de experiéncia profissional.

Experiéncia especifica: Seis (6) meses, no minimo, de experiéncia em recolha, sistematizacgdo,
investigacdo e analise de conhecimentos cientificos.

Nota 1: O preenchimento do perfil minimo habilita o candidato a participar no processo de avaliacdo.
Nota 2: A pontuacdo sera atribuida tendo em conta os critérios de qualificacdo definidos no ponto 11 "Método

de selecdo". Esta pontuacgdo é atribuida em funcdo das informacdes complementares as solicitadas no perfil
minimo.
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Nota 3: As certificagdes que comprovam as informagdes contidas no curriculum vitae serdo solicitadas ao

candidato selecionado antes da assinatura do contrato. Se o candidato ndo as apresentar, ou se ndo coincidirem
com o estabelecido no curriculum vitae, o contrato sera rejeitado e o contrato prosseguird com o candidato
seguinte, de acordo com a ordem de elegibilidade estabelecida, e assim sucessivamente até se esgotar a lista de
candidatos elegiveis.

Nota 4: A experiéncia referida no curriculum vitae, base do perfil e qualificacdo, deve ser comprovada e coincidir

com os certificados emitidos pela entidade correspondente, especificando o nome ou razdo social da entidade,
datas de entrada e saida em formato (dia/més/ano) e listagem dos cargos ocupados ou contratos com as
respectivas fungdes ou obrigacdes contratuais. No caso de a certificagdo ndo conter o detalhe das fungdes ou
obrigacdes, a WCS pode solicitar uma cdpia dos contratos que as suportam.

Nota 5: Cada uma das experiéncias relacionadas deve ser claramente delimitada, ou seja, a data de inicio

(dia/més/ano) e a data de fim (dia/més/ano) dos trabalhos relacionados devem ser estabelecidas
cronologicamente, comegando pela experiéncia mais recente. Nos casos em que a informacdo exacta do dia ndo
é determinada, deve ser considerado o Ultimo dia de cada més como data de inicio e o primeiro dia de cada més
como data de fim.

Nota 6: A experiéncia especifica pode ter sido desenvolvida paralelamente no mesmo periodo que a experiéncia
profissional.

Nota 7: A experiéncia simultdnea ndo serd tida em conta para a verificacdo da experiéncia, ou seja, a experiéncia

desenvolvida em paralelo em varias entidades ndo sera contabilizada mais do que uma vez.

8. Tipo de contrato, duracdo, valor e forma de pagamento

Serd assinado um contrato de prestacdo de servicos profissionais entre o consultor e o WCS por um periodo de
seis (6) meses a contar da data de assinatura do contrato.

O valor total do contrato é de RS 39.897,00 (trinta e nove mil oitocentos e noventa e sete reais), que serd
desembolsado de acordo com o seguinte cronograma de pagamento:

Relatdrio de contrato Data de Entrega Valor (%)
Produto 1. Semana 2 10%
Produtos 2, 3y 4. Semana 12 30%
Produtos 5y 6. Semana 18 20%
Produtos 7y 8. Semana 23 40%

*  Nota 1: Além do valor pago ao consultor, 20% do valor bruto da fatura correspondente ao INSS patronal
aplicdvel aos contratos individuais de consultoria no Brasil é incluido no orcamento do projeto e do

contrato. O INSS patronal é a contribuicdo que as empresas ou pessoas juridicas devem pagar ao Instituto

Nacional do Seguro Social (INSS) no Brasil quando contratam pessoas fisicas para prestar servicos. No

caso da emissdo de uma Nota Fiscal (NF) por uma pessoa fisica (PF), a empresa contratante é obrigada a

pagar a parte patronal do INSS.
. Nota 2: Os pagamentos serdo efetuados mediante a entrega dos relatorios do contrato, sujeitos a
aprovacdo pela fiscalizagdo, bem como ao amparo e cumprimento da legislagdo vigente no pais. O
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consultor deverd, apds aprovagao técnica e solicitacdo da equi-p'e _adhw]histfafiva, emitir sua fatura de

acordo com o valor estipulado no contrato e em reais, com base na conversdo que sera informada pela

W(CS Brazil, se for o caso.

*  Nota 3: Em termos de retencdo na fonte do Imposto de Renda, a WCS aplicara a aliquota de recolhimento

vigente sobre o valor total do servico adquirido, considerando a Retencdo na fonte como mecanismo de
recolhimento antecipado deste imposto. Estes impostos sdo o INSS e o IRRF, sendo que o INSS (Instituto
Nacional do Seguro Social) e o IRRF (Imposto de Renda Retido na Fonte) sdo impostos e contribuicdes
que sdo retidos diretamente na fonte quando uma pessoa fisica (PF) emite uma nota fiscal (NF) para a
prestacdo de servigos no Brasil.

* INSS Retenido na Fonte: O INSS é a contribuicdo previdenciaria devida pelo trabalhador auténomo,
profissional que trabalha sem vinculo empregaticio formal. Quando uma pessoa fisica emite uma nota
fiscal por servigos prestados, o pagador pode ser responsavel por reter uma parte do valor bruto do
servico para o INSS. Essa retencdo é feita diretamente na fonte, e o valor retido vai para a previdéncia
social, que custeia beneficios como aposentadoria, pensdo e plano de saude. IRRF Retenido na Fonte: O

* IRRF é o imposto de renda que o governo federal recolhe diretamente na
fonte sobre determinados rendimentos, incluindo pagamentos a pessoas fisicas por servicos prestados.
No caso de uma nota fiscal emitida por uma pessoa fisica, o contratante pode reter o imposto no
momento do pagamento. A aliquota do IRRF varia de acordo com o valor total dos rendimentos,
seguindo uma tabela progressiva. Quanto maior o valor da nota fiscal, maior a aliquota aplicavel ao
calculo da retengdo do IRRF.

S. Supervisdo do Contrato.
A supervisdo do contrato é de responsabilidade do coordenador do projeto ou da pessoa por ele delegada.
10.  Método de selecdo

O método de selegdo do candidato serd a Sele¢cdo Aberta e Competitiva de Consultores Individuais de acordo

com o paragrafo 7.36 do Regulamento de AquisicGes do Banco Mundial para Mutuarios de Projectos de
Investimento, aplicavel ao Projeto, ou seja, a selegdo sera feita de entre aqueles que manifestaram interesse em
resposta a publicacdo no website.

Os critérios de qualificacdo sdo os seguintes

Critérios de qualificacdo Pontos Pontuacdo
maxima
i. Nivel académico relacionado 10
. Especializagdo. 5
¢ Mestrado ou doutoramento. 10
ii. Experiéncia especifica: As pontuacdes serdo atribuidas de acordo com os 50 50

seguintes critérios:
" 7a12meses: 40 pontos. 13-

24 meses: 45 pontos. Mais de

24 meses: 50 pontos.
iii. Desejavel: 30

1). Conhecimento dos impactos nos ecossistemas aquaticos loticos
2) Experiéncia de campo na bacia hidrografica do Putumayo I¢d com os
parceiros do projeto.
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Critérios de qualificagdo ) Pontos Pontuagdo
maxima
3). Experiéncia em pesquisa de base em bacias hidrograficas na Amazénia
considerando critérios socioambientais.
. Se tiver um desejavel. 10
*  Setiver dois desejdveis. 20
*  Setiver trés desejdveis. 30
iv. Entrevista: Serdo convocados para a entrevista os candidatos que 10 10
obtiverem as melhores classificagdes nos pontos i), ii) e iii). Serdo
convocados para a entrevista os trés candidatos que obtiverem as
melhores classificagdes no dominio da experiéncia especifica e desejavel

Nota 1. O WCS reserva-se o direito de ndo contratar profissionais que tenham um relatério negativo nas bases de

dados mencionadas no Anexo 1.

Nota 2. Entre os profissionais que se candidatam ao processo de selecdo, sera estabelecida uma ordem de
elegibilidade de acordo com as suas qualificacBes e serdo recrutados de acordo com as necessidades do processo.

Uma vez concluida a fase de avaliagdo e aceite o candidato selecionado, todos os participantes serdo informados
do resultado do processo.

11. Manifestacdo de interesse e prazo de apresentagdo

Os interessados devem enviar as seguintes informacg&es por e-mail até [20 de abril de 2025, as
11:59,] hora local. Com o assunto GEFPU-CI-0012025:
1. Curriculum vitae atualizado, [indicando (dia, més, ano) para cada experiéncia.]

2. Copia do bilhete de identidade.
3. Formulario de autorizacdo e declaragdo assinado (Anexo 1).

As propostas recebidas apds a hora e data indicadas serdo consideradas intempestivas e podem ser tidas em

conta na avaliacdo se esta ainda néo tiver comecado e o comité de avaliagdo o considerar adequado.
Ao enviar a manifestacdo, entende-se que o candidato em causa:

i. O utilizador aceita as condi¢es do presente caderno de encargos.

||, ii. Declara que respeitara as politicas em matéria de fraude e de corrupgdo do Banco Internacional
para a Reconstrucdo e o Desenvolvimento (BIRD).
iii. Certifica que todas as informag&es prestadas sdo auténticas e pode fornecer os respectivos

apoios, se necessario.

Para dar inicio ao processo de recrutamento, o candidato selecionado deve apresentar, a pedido, a seguinte

documentagdo:

1. Cépia dos suportes do curriculum vitae (copias dos diplomas académicos e certificados de trabalho).

2. RUTouRUC.
3. Certificado bancério.

Nota: O prazo para a apresentacdo da documentacdo acima referida sera de [cinco (5) dias Uteis]{.underline} a

contar do dia seguinte ao da notificacdo da selegdo, caso o candidato selecionado ndo a apresente dentro deste
prazo, a apresente de forma incompleta ou que ndo corresponda a informacao relativa ao curriculo apresentado
para o processo ou que em resultado da validagdo haja uma alteracdo na ordem de elegibilidade, a documentacgao
sera exigida ao candidato seguinte na lista de candidatos elegiveis e assim sucessivamente até se esgotar.
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Em caso de duvidas sobre o presente convite, queira envia-las para selecc-idhaéo@\'/v'cs.dr'g"e indicar no assunto o
numero do processo GEFPU-CI-0012025 e o nome do candidato.

12. Confidencialidade

Todas as informacdes obtidas pelo consultor no processo de convite, bem como os relatérios e documentos

produzidos, relacionados com a execugdo do contrato, serdo considerados confidenciais e ndo podem ser
divulgados sem a autorizacdo expressa por escrito da WCS.

13. Manejo dos riscos ambientais e sociais

De acordo com as Normas Ambientais e Sociais (EAS) do Banco Mundial, a implementacdo de todas as ac¢des do

Projeto deve ter em consideragdo o compromisso com o desenvolvimento sustentavel e as boas praticas
relacionadas com a sustentabilidade ambiental e social, implementando uma Manejo adequada dos riscos
ambientais e sociais relacionados com as actividades do Projeto. Para o efeito, todos os consultores contratados,
e as acgles e produtos desenvolvidos no dmbito do Projeto devem cumprir os instrumentos de Manejo ambiental
e social do projeto, disponiveis para consulta no link Normas Ambientais e Sociais - Bacia do Putumayo-I¢a | Brasil
| Colémbia | Equador | Peru (cuencaputumayoica.com) (i) Quadro de Manejo Ambiental e Social (ESMF); Quadro
de Planeamento dos Povos Indigenas (IPPF); Quadro de Processo (PF); Plano de Manejo do Trabalho (LMP); e
Plano de Participacdo das Partes Interessadas (SPPP). O projeto dispde igualmente de um plano de seguranca a
adotar para os trabalhos no terreno, de um plano de acdo em matéria de género e de um mecanismo de queixas
e reclamacdes que da acesso a todas as partes interessadas.

Estes documentos especificam a forma como o projeto identifica os riscos ou impactos potenciais que podem

resultar das actividades financiadas e definem as actividades de prevencdo e atenuacgdo de quaisquer impactos

negativos (ambientais, sociais e de seguranca no trabalho), a monitorizacdo da conformidade ambiental e social

e os fluxos de informacdo, as relagdes com as partes interessadas e a Manejo de queixas e reclamacdes.

Todos os consultores contratados devem conhecer e aplicar os documentos de Manejo ambiental e social e saber
como agir no caso de receberem diretamente uma queixa ou um pedido de informagdo sobre o Projeto. No

ambito do Projeto, em caso de incidente laboral, social ou ambiental ocorrido no decurso das suas actividades

contratuais, é obrigatério comunicar os incidentes de acordo com o documento de orientagdo do Projeto. O

Quadro de Manejo Ambiental e Social (ESMF) e os seus respectivos anexos serdo partilhados com a Consultora

no momento da assinatura do contrato.

A WCS e o Consultor assegurardo que todos os documentos de concurso e contratos de obras civis (incluindo

obras menores) ao abrigo do Acordo de Subvencdo incluam a obrigacdo dos empreiteiros, subempreiteiros e
entidades supervisoras de: (a) cumprir os aspectos relevantes dos instrumentos ambientais e sociais ai referidos;
e (b) adotar e aplicar cddigos de conduta a serem fornecidos e assinados por todos os trabalhadores, detalhando
as medidas para enfrentar os riscos ambientais, sociais, de salde e seguranca relacionados com contratos de
obras civis, e os riscos de exploragdo e abuso sexual, assédio sexual e violéncia contra criangas, todos eles
aplicaveis a obras civis encomendadas ou realizadas ao abrigo desses contratos.

14. Publicagbes

Todas as publica¢des, anuncios de imprensa, comunicados de imprensa, entrevistas com os meios de

comunicacdo social e transmissdes em qualquer meio de comunicagdo social, relacionados com as actividades do
Contrato, devem reconhecer a fonte de financiamento, no formato previamente aprovado por escrito pela WCS.

15. Assinaturas

Nome Cargo Assinatura
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Anexo 1. Autorizacdo de consulta da base de dados

Senhores

WCS

Eu identificado com o documento de identidade da
cidade de autorizo voluntariamente a WCS a consultar o meu nome e o nome da empresa que

represento (se aplicavel), conforme exigido pelo projeto, nas bases de dados que estdo ligadas a plataforma WCS
Bridger: (1) Lista de Nacionais Especialmente Designados e Pessoas Restritas ou Bloqueadas (OFAC 2), (2)
Gabinete de Controlo de Activos Estrangeiros (OFAC), (3) Lista de empresas e pessoas excluidas pelo Banco
Mundial, (4) bases de dados nacionais.

Dado em no dia do més de doano 202_

Com os melhores cumprimentos,

Tipo e n.2 de identificagdo:

Nome:

Representante legal de (se aplicavel):
Nit. (se aplicavel):

Endereco:

Cidade:

Telefone:

Correio eletronico:
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Anexo 2. Modelo de curriculum vitae

1. Informacgdes gerais.

Titulo do emprego
Nome do profissional: {Introduzir o nome completo}

Endereco eletrénico
Contacto telefénico

Pais de cidadania/residéncia {EspecificarPais}

Carteira profissional {Numero do cartdo, se aplicdvel ao seu diploma universitdrio, incluir
copia}

Data de emissdo da carteira {dia/més/ano}

profissional

2. Formacdo académica.

Indicar aqui os estudos universitdrios ou outros estudos especializados, com indicagcdo dos nomes dos

estabelecimentos de ensino e datas de estudo, data de inicio e data de concluséo (dd-mm-aaaa), data de
graduagdo (dd-mm-aaaa) e grau(s)/diploma(s) obtido(s):

¢ XXX
© XXX
¢ XXX

3. Historial de emprego.

Comegando pelo cargo atual, faca uma lista por ordem cronoldgica inversa. Inclua as datas, o nome da
organiza¢cdo empregadora, os titulos dos cargos ocupados, os tipos de actividades desempenhadas, o local de
trabalho e as informacdes de contacto dos recrutadores anteriores e das entidades empregadoras que podem ser
contactadas para referéncias. Os empregos anteriores que ndo sejam relevantes para este posto de trabalho néGo
devem ser incluidos.}

No. Entidade Funcdo / Cargo / Objetivo Contrato Inicio Fim

4. Certificac3o.

Eu, abaixo assinado, certifico que, tanto quanto é do meu conhecimento e convicgdo, este curriculo descreve-me
com exatiddo, bem como as minhas qualificacdes e experiéncia, e que estou disponivel, conforme necessario,
para assumir o cargo, caso me seja atribuido. Compreendo que qualquer declaragdo falsa ou incorrecta aqui
prestada pode resultar na minha desqualificacdo ou afastamento por parte do Empregador e/ou em sangbes por
parte do Banco.

Nome do profissional
Assinatura

Data

{dia/més/ano}
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